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嘉兴市总工会办公室文件
嘉总工办发〔2021〕26 号

关于做好2022 年度困难职工申报和
认定工作的通知

嘉兴经济技术开发区（国际商务区）、嘉兴港区总工会，市各产

业（系统）工会、市直属基层工会：

为加强困难职工规范管理，加强精准认定，规范档案管理，

夯实困难职工帮扶工作基础，市总工会决定在市本级范围内开展

2022 年度困难职工家庭申报和认定工作，现将有关事项通知如下。

一、申报基本条件

困难职工家庭分为深度困难职工家庭、相对困难职工家庭、

和意外致困职工家庭。

(一)深度困难职工家庭:指家庭收入扣减家庭成员因病、因残、

因子女上学等家庭刚性支出必要费用后，家庭人均纯收入不高于

嘉兴市最低生活保障标准（920 元）的职工家庭；

(二)相对困难职工家庭:指家庭收入扣减家庭成员因病、因残、

因子女上学等家庭刚性支出必要费用后，家庭人均纯收入高于务
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工地最低生活保障标准且不高于嘉兴市最低生活保障标准 1.5 倍

（1380 元）的职工家庭；

(三)意外致困职工家庭:指职工本人或家庭成员因突发事件、

意外伤害、患重大疾病，在获得保险支付、社会救助、社会帮扶

等各类补偿（赔偿）后,按家庭收入扣减补偿后实际支出，家庭人

均纯收入高于务工地最低生活保障标准1.5倍且不高嘉兴市最低生

活保障标准 2倍（1840 元）的职工家庭。

二、申报条件涉及内容的说明

申报对象应与申报单位签订一年以上劳动合同。

家庭人均纯收入，是指“（申请之月前 12 个月的家庭收入—同

期家庭刚性支出费用）/家庭成员数/12”。

家庭收入、家庭刚性支出费用、家庭成员的界定，按照《关

于印发<浙江省社会救助家庭经济状况认定办法>的通知》（浙民政

助〔2019〕134 号）的规定执行。

因学致困的困难职工家庭子女，应就读于幼儿园和全日制中

等职业学校、普通高中、高等学校。

意外致困家庭的主要致困原因不包括子女上学、收入低无法

维持基本生活。

拥有两套及以上住房；拥有原购置价格超过 10 万元的机动车

辆的（残疾、患病职工用于功能性代步的机动车、三轮摩托车等

除外），不纳入深度困难职工档案。

三、不符合申报建档条件的情形

具有下列情形之一的职工家庭，视为不符合申报建档条件：

(一）子女在高收费私立学校就读或自费出国（境）留学的；
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(二）本人或家庭成员为公司控股股东和实际控制人；

(三）存在县级以上人民政府规定的高消费行为；

(四）拒绝配合调查、核查,致使无法核实收入的家庭。故意隐

瞒家庭真实收入及家庭人口变动情况,提供虚假申请材料及证明的

家庭。在就业年龄段内有劳动能力但尚未就业的人员,无正当理由

拒绝就业的。故意采取其他规避法律、法规的行为造成无经济来

源、生活困难的人员；

（五）本级工会结合当地实际认定的其他情形。

四、申报认定程序

（一）职工本人提出申请

申请困难职工应当由职工本人向所在单位工会提出申请，

并提供以下材料：

1.《困难职工家庭申报表》（附件 1）；

2.职工和家庭成员身份证正反面复印件、户口簿首页及所有

家庭成员内页复印件；

3.职工及其家庭成员是外地户籍的，须提供一年以上劳动合

同或具有事实劳动关系的证明；

4.《承诺书》（含家庭房产和机动车情况）（附件 6）；

5.职工和家庭成员的收入证明（附件 2，样张）；

6.最近 12 个月内，医疗费用支出凭据；

7.子女在幼儿园或高中以上全日制学校的就读证明、学杂费票

据复印件；

8.签署《浙江省困难职工救助委托核对申请表》（附件 7）；

9.其他需要提供的相关证明材料（包括房产证、机动车登记证
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复印件、低保证和低保金领取发放情况）。

提出申请的职工与配偶均为在职职工的，只能向其中一方

所在单位工会提出申请。

（二）基层工会调查、公示

摸底调查。申报职工所在单位工会应在收到职工书面申报表

等申报材料后的 10 天内，通过各种途径对申报职工的家庭成员、

经济收入、致困原因、财产状况、家庭支出等情况完成摸底调查

（入户调查表见附件 3），确保情况真实。

评议公示。申报职工所在单位工会结合摸底调查情况，对申

报职工的申报材料和有关情况的真实性、合理性进行评议，并将

评议结果公示 3个工作日（公示样本见附件4）后，将无异议的职

工申报材料（含公示结果的报告，见附件 5）上报给上一级工会。

（三）各产业（系统）工会复核

复核上报。市各产业（系统）工会对基层工会申报的困难职工

的材料进行调查核对，通过入户调查、信息核查等方式，对申请人

的家庭成员情况、家庭收入状况、各渠道支出救助情况进行调查核

实，提出初步意见后，报市职工服务中心。同时将困难职工信息录

入全国工会困难职工帮扶系统，做好年内动态管理，符合退档条件

的及时退档（退档确认书，见附件8）。

（四）市职工服务中心认定

认定建档。市职工服务中心依据市总工会的授权，按照有关

规定，对上报的困难职工申报对象逐一认真核实，并及时梳理汇

总提交民政部门家庭经济状况核查核对，或者通过入户调查、材

料复核等方式进行审核。对不符合建档条件的困难职工家庭，要
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将认定结果及时反馈给基层工会和困难职工本人，并退回申报材

料。

市职工服务中心将于 2022 年 3-5 月对相对困难和意外致困

家庭进行排摸；9-11 月对深度、相对、意外致困职工家庭进行

排摸，并根据排摸的情况，进行调整。

五、申报要求

1.各单位要按照公开透明、实事求是的原则，及时做好年度困

难职工申报和认定工作。对照困难职工申报条件、标准和程序，

认真扎实地开展调查摸底，把符合申报条件的困难职工全部纳入

工会帮扶范围。及时做好困难职工家庭评议、公示、依规建档，

确定好帮扶联系人。

2.加强工会帮扶工作与政府民生保障和社会救助工作的衔接，

积极引导和帮助符合条件的职工家庭申请低保等社会救助，对经

过低保等社会救助后仍然比较困难，且符合条件的人员享受仍然

可以申报工会的困难职工，获得工会各类帮扶和优惠措施。

3.要加大宣传力度，引导基层工会和职工通过互联网、微信等

新媒体知晓困难职工申报条件、认定标准、建档要求等相关内容，

深入开展 2022 年元旦春节送温暖活动，提高工会落实困难职工帮

扶工作的社会影响力。

嘉兴经济技术开发区、嘉兴港区总工会，市各产业（系统）

工会、市直属基层工会务必于 2021 年 11 月 5 日前将困难职工申报

材料上报到市职工服务中心。




